ENTIDAD EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO y RURAL DE RISARALDA "EDUR"
VIGENCIA MAYO - AGOSTO Q
FECHA DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 11 DE 2023 ¥ EDUR
COMPONENTES EVALUACION CINCO COMPONENTES
SEGUIMIENTO 02 DE 2023
META / FECHA ACTIVIDADES % de EVIDENCIA /
SUBCOMPONENTE
ACTVIDADESERDCRAMADAS RESPONSABLE | pRopUCTO | PROGRAMADA CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
1. GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
Politica de
Administracién del
Actualizar y socialzar Ia poliica de Adminisiracion de|  PlAneacin/Apoyo | riesgo publcada y Actividad pendiente de Politica de adminstracion de riesgo
(EE T vt Aot Direccién socializada a todos los 23000623 acuerdo a programacion 66% elaborada pendiente de
1.1 Politica de Administracién de 9 Administrativa funcionarios y socializacion.
Riesgos de Corrupcion contratistas de la
EDUR
) — - A ‘Actividad pendiente de - —
142 |Verficar el cumpiimiento de Ias polfica de administracén| ¢ oy oo | Informe de mapa de | Segunda semanade | ieRd PereTe o 1009 | Revision programada para junio de
de riesgo riesgos de corrupcion | julio de 2023 apg 2023
Documento andlisis a Link pablicacién mapa de riesgos en
los segumientos al Se realiza revision y monitoreo pagina web de la entidad:
124 |Revision a los segumientos al mapa de riesgos 2022, Lideres de procesos/ | mapaderiesgos | Segunda semana de | alos riegos asociados alos 0% hitps://www.edur.gov.cowp-
21 | brevio a la actualizacion del Plan 2023 Gerencia / Planeacién | 2022, previoala julio de 2023 | procesos por parte del area de o contentiuploads/2023/01/Matri
construccién del plan control interno. Mapa-de-Riesgos-de-Corrupcion-
2023 2023.pdf
1.2 Construccion del Mapa de
Riesgos de Corrupcién
Se socializa mapa de riesgos
de corrupcién en comité de R )
-0 ° Link pablicacién mapa de riesgos en
Lideres de procesos/ gestion y desempefio No 01 pagina web de la entidad:
1.2.2 | Actualizarr el mapa de riesgos de corrupcion 2023 s %8/ | Mapa de riesgos 2023|  30/01/2023 de 2023 y se piblica en 100% | o
Gerencia / Planeacion de ° hitps:/lwww.edur.go
pagina web de la entidad de oo
acuerdo alos lineamientos de paac-2ledl
Ia funcion publica.
Plan anticorrupcion
Plan Anticorrupcion y socializado y aprobado en
Publicar en la pigina web de la entidad| de Atencion al comité de gestion y Link pablicacién mapa de riesgos en
(www.edur gov.co) el Plan Anticorrupcion y de Atencion al .| Ciudadano - PAAC desempefio No 01 de 2023 y , pagina web de la entidad:
13| Ciudadano, asi como la Matriz de Riesgo de on| Gerencia/Planeacion | icado en lapagina| 20202 | pibiicado en paginawebdela|  1%°% | hitps:/iwwnw.edur.go jmi
correspondiente  la vigencia 2023 web de la entidad entidad de acuerdo alos paac-2023/
WWW.PVT.GOV.CO lineamientos de la funcién
1.3 Consultay niiblica
) Plan y mapa de Plan socializado a raves de Link piblicacion mapa de riesgos en
Soclaizar a todos los el plan ar y / riesgos de " 5 , pagina web de la enidad:
132 j Direccién Febrero de 2023 pégina web y medios de 100% |
mapa de riesgos de corrupcion 2023 A ' socializado a todos los veby me hitps:/Awww.edur.gov.colseguimientol
dministrativa comunicacion institucionales
funcionarios paac-2023/
Realizar seguimiento y evaluacién al mapa de riesgos de, 1. Segunda semana
r seg! Y Pa de riesq junio 2023 2. . Segundo Seguimiento programado
corrupcion de la EDUR para evaluar la gestion del riesgo, Seguimientos y Revison en segundo y tecer 3
141 Control Interno 3 Segunda semana g 67% para segunda semana de
la efectividad de los controles establecidos y el evaluaciones seguimiento del PAAC
! diciembre septiembre
cumplimiento de las acciones definidas en dicho mapa Py
1.4 Monitoreo o revisién
Socalizar y revisar en reuniones del Comité Asesor de Revisiones/ 1. Ulima semana Sequndo Sequimiento programado
142 |Gerencia, os resutados de los monitoreos periédicos del|  ControlIntemo | socializaciones con el | junio 2023, segunda | Revisén en segundo y tercer 7% 9 oy 9 o sem"anag ol
42 | mapa de riesgos de 6n de la EDUR, real: 6 Comité Asesor de | semana diciembre del | seguimiento del PAAC o para segund
; septiembre
por la oficina de Control Interno Gerencia 2023
Realizar y 6 a lal Seguimiento y Mayo 2023 X Segundo seguimiento del PAAC
j ! Revisén en segundo y tercer Publicado en pagina web seccién
154 [ejocucion de las aclvidades defindas en el Plan| oo evaluaciones enel | Septiembre 2023 ps o et o 66% B ey
Anticorrupcion y de Atencion al Giudadano - PAAC ao Enero 2024 ou parencia y ac
informacion
1.5 Seguimiento
Socializar con el Comité de Gerencia, los resultados del . o . )
te « Revisiones/socializaci | Mayo 2023 ) Se socializa y revisan componentes
al e las y|  Control Intemo ! Revisén en segundo y tercer , : °
1.52 |e0umi ’ j ° ones con el Comité | Septiembre 2023 ' en 66% | PAAC y mapa de riesgos en comité
obligaciones derivadas del Plan Anticorrupcion y de Planeacion seguimiento del PAAC °
jones Asesor de Gerencia Enero 2024 de control interno
Atencién al Ciudadano
PROMEDIO COMPONENTE / NUMERO DE ACTIVIDADES 8% 10




ENTIDAD EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO y RURAL DE RISARALDA "EDUR"
VIGENCIA MAYO - AGOSTO
FECHA DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 11 DE 2023
COMPONENTES EVALUACION CINCO COMPONENTES
SEGUIMIENTO 02 DE 2023
META/ FECHA ACTIVIDADES % de EVIDENCIA/
SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADAS RESPONSABLE °
PRODUCTO PROGRAMADA CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
2. RACIONALIZACION DE TRAMITES
Tramite debidamente documentado
y armonizado en la plataforma
dispuesta por el Gobiemo Nacional,
roooDireccion | Tramite link: htps:/ftramites 1.suit gov.colsuit}
Armonizar los tramites que actualmente realizan los|  /POYO DeC armonizado  (Solicitud ; : web/login.html
! Administrativay - Tercerasemanade | Tramites armonizados en
241 |ciudadanos con la entidad con los que aparecen subsidios de Vivienda ) 100%
Financieral junio2023 plataforma SUIT
publicados en la plataforma SUIT s Nueva / = it
2.1 Optimizacion de los procesos istemas Mejoramiento) ;
y procedimientos interno
Mayo 2023 Segundo seguimiento del PAAC
242 |Redlizar sequimiento a la estrategia de racionalizacion de|  Contrl Intemo {(3) Informes de| o [¥O 2P0 | Actvidad seguimiento del 66% Publicado en pagina web seccion
12 icamites seguimiento PAAC iy PAAC o transparencia y acceso a la
informacion
PROMEDIO COMPONENTE / NUMERO DE ACTIVIDADES 83% 2
3. RENDICION DE CUENTAS
Se piblica en pagina principal Boletines informativos y viedos de
Publicar comunicados o boletines de prensa sobre i de pagina web, comunicados difusién puiblicados en canales
S0Drel  preccion Técnical (12) Boletines / unic G iblicac !
3.4.1 |avance de obras sjecutadas por la EDUR en la pagina| proroiea o os o Mensual de prensa con los principales | 50% |digitales. Publicacion de boletines de
web logros de la entidad en la prensa en pagina web
presente vigencia https:/iwww.edur.gov.cof
(4) Realizar notas y link de publicacié
entrevistas al gerente Notas audiovisuales hitps://www.facebook.com/Gobernac|
. dela EDUR y alos - ionRisaralda/videos/117819729605
Realizar notas audiovisuales, donde se destaquen las Gerencial pblicadas a traves del canal
" . 342 p ) ‘ beneficiarios en video, Trimesral pebica o 66% -
3.1 Informacién de calidad y en gestiones més importantes durante cada trimestre Comunicaciones institucional de la Gobernacién ;
lenguaje comprensible donde se evidencie la de Risaralda L b
guaj P ejecucion de las obras ionRisaraldalvideos/506109354367
que realiza la entidad.
Realizar un informe escrito de rendicién de cuentas en el Gerencia/ (1) Informe de | g 142 quincena de| Informe rendido y socializado Informe de control politico
33 | voetion do 8 EDUR Comunicaciones/ | rendicién de cuentas |9 A o et Devaromental | 100% presentado ante la Asamblea
: 9 Planeacién delaEDUR _|) pa D en_iulio de 2023
(1) Exposicion o
Realizar una Rendicién de cuentas, Control Politico ante ézr":‘g::'ef‘ii:“;’:;a; Informe rendido y socializado Informe de control politico
344 |la Honorable Asamblea Departamental, donde hayal Gerencia Junio-Julio de 2023 Y 100% presentado ante la Asamblea
Honorable Asamblea en Asamblea Departamental
afluencia de la comunidad en gereneral Doportamentaly In Departamental en julio de 2023
Comunidad asistente.
link de publicacion:
Notas audiovisuales hitps://www.facebook.com/Gobernac,
Generar espacios cibernéticos a través de la red social . . " o ionRisaraldalvideos/117819729605
Direccion Técnica/ | 04 interacciones a piblicadas a traves del canal
3241 |Facebook, para el contacto continuo con usuarios Y| - i Mensual puboac " 70% 4378 -
" Comunicaciones | través de facebook de la
seguidores interesados en los proyectos de la entidad o Rl hitps://www.facebook.com/Gobernac
3.2 Didlogo de doble via con la ionRisaraldalvideos/506109354367
ciudadania y sus organizaciones
Tramite del 100% de
. inquietudes de la . ) Rendicién de cuentas de la
Realizar Acompafiamiento al Gobernador de Risaralda en Gerencia/ comunidad Noviembre-Diciembre | Actividad pendiente de adminstracion Departamental
322 ¢ . Direccion Técnical | acuerdo a programacion 0% )
la Rendicion de Cuentas ala ciudadania, Slaneacion direccionadas a temas de 2023 programa en el mes de noviembre -
manejados por la diciembre de 2023
Emoresa.
(1) Acuerdos de
Gestién suscritos con
e T S—— Realizar ejercicios de motivacion para  interiorizar la Gerencial Gerentes Pablicos de Actividad pendiente de Acuerdos de gestién suscritos,
- [HIe 334 |cultura de rendicion en los servidores piblicos | laEDUR conun3% |  Juliode 2023 acuerdo a programacion 50% Pendiente realizar seguimiento
cultura de la rendicién de cuentas Directores
ciudadanos adicional incorporado PAAC semestral

para la evaluacion del
desempefio.




ENTIDAD

EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO y RURAL DE RISARALDA "EDUR"

VIGENCIA MAYO - AGOSTO Q
FECHA DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 11 DE 2023
COMPONENTES EVALUACION CINCO COMPONENTES
SEGUIMIENTO 02 DE 2023
META / FECHA ACTIVIDADES % de EVIDENCIA /
SUBCOMPONENTE RAM,
ACTVIDADESERDCRAMADS RESPONSABLE | pRopUCTO | PROGRAMADA CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
(100%) 1.
” En las audiencias piblicas de rendicién de cuentas que Gerencia/ Inquietudes comunida » ) Rendicién de cuentas de la
3.4 Evaluaciony a i renc en la rendicion de ) Actividad pendiente de ndicion ¢
: u " programe la Gobemacién, se dara respuesta a las| Direccién Técnical Noviembre-Diciembre o , adminstracién Departamental
retroalimentacion a la gestion | 3.4.1 > A cuentas 2. acuerdo a programacion 0% )
entacior inquietudes de la ciudadania sobre el proceso de|  Planeacion/ de 2023 programa en el mes de noviembre -
institucional . 6 Encuesta de er
rendicién Comunicaciones St diciembre de 2023
percepcion y/o
satisfaccion del
ciudadano aplicada
PROMEDIO COMPONENTE / NUMERO DE ACTIVIDADES 55% 8
4. ATENCION AL CIUDADANO
. ) Docurmento borrador de Ia estrategia
Gerencial (1) Estrategia Se avanzo en la construccion de servicio al ciudadano pendiente
441 | Actualizar la estrategia de Servicio al Ciudadano ) " Marzo de 2023 | de la estrategia de de servicio | 66% ; !
laneacion de socializacion en comité de
al ciudadano. " n
gestion y desempefio
44 Estructura administrativa y (100%) A todos los Actividad pendiente de
Direccionamiento estratégico | 4.1.2 |Socializar la estrategia actualizada Directores/Planeacion | funcionarios dela | Abrikjuniode 2023 |  acuerdo a programacion 0% NA
EDUR
) Actividad Programada para
4. zs:'a‘zaarn;eg”‘m‘e"'° a la estralegia de atencion al Planeacion M Se:;‘:g‘[e"":s ala Julio de 2023 revisén en segundo 66% N/A
eg seguimiento del PAAC
Pagina renovada y en Pendiente actualizacion en
Mejorar Ia pagina web de la entidad, como herramiental (1) Péagina web funcionamineto, bajo
b 0 " t , componente de transparencia y
4.2.1 |que fortalezca la comunicacion, atencion y servicio al www.edur.gov.co Marzo de 2023 | linamientos definidos por la 66% arencia,
. a Sistemas d mientos acceso a la informacion Link:
ciudadano (visitantes) mejorada funcién publica y accesoa la :
P 8 hitps://www.edur.gov.col
(12) revisiones al Link Se realiza revision mensual Se realizaron los ajustes mensuales
- de PQRSDF de la - " durante el cuatrimestre, link en
42 |Revisar y ajustar permanentemente el enlace de faci e Mensual para verlfcar a operabilidady | ge,. | ster o8 S2IESTS e en
2. # veriics - hitplp 3
acceso para la recepcion de (PQRSDF) Sistemas pagl funcionamiento del acceso a o

www.edur.gov.co
revisado y ajustado

formulario digital de PQRSDF

vivienda.netsaia.com/promotora_vivi
enda/pgr/adicionar_pagrs.php




ENTIDAD EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO y RURAL DE RISARALDA "EDUR"
VIGENCIA MAYO - AGOSTO
FECHA DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 11 DE 2023
COMPONENTES EVALUACION CINCO COMPONENTES
SEGUIMIENTO 02 DE 2023
META/ FECHA ACTIVIDADES % de EVIDENCIA/
SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADA! RESPONSABLE
© SERUC & SEURS PRODUCTO PROGRAMADA CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
_ Se avanz6 en la construccion
Apoyo Direccion e 10
Construir y adopatar el Procedimiento de atencién al vay ) del procedimiento de atencion Pendiente revisién y aprobacién en
4.2 Fortalecimi : PEEN el Mo l el Abril de 2023 al ciudadano. Pendiente de 66% o o "
2 Fortalecimiento de los ciudadano inanciera adoptado st g comité de gestion y desempefio.
canales de atencién gestion y desompario.
"Apoyo Direccion
\ c (100%) los ) y
424 del de Atencion al y funcionarios de la Abril de 2023 Pendiente aprobacion de 0% N/A
Financiera procedimiento
EDUR
c atencién al y trémite de| Direccion Administrativa|  (100%) de los - ) - )
425 |PQRSDF y Financiera funcionarios de la Abril de 2023 A°"‘:f:;r::;::§:'e de 0% Ac"‘“dar:: dif:hdzi;ir( 3 lraves de
Sistemas EDUR :
Se revisa a operabiicad y Revisionesa SAIA y depuracion de
Hacer revisiones mensuales al SAIA para asegurar la . funcionamiento del sistema usuarios en aplicativo saia y
, Sistemas/ (12) Revisiones al , jornadas de capacitacion. Link
426 |adecuada atencion de las PQRSDF por parte de la| stemas/ Permanete mensualmente, se atienden 70% "
Secretaria ejecutivade | sistema SAIA accceso al sistema
EDUR ° requerimientos individuales de y
Gerencia http:/edur.netsaia. vi
usuarios. ; I
vienda/saial
; F::‘gi‘lfa)ms Se realiza induccién a traves a de
plataforma digital (intranet) sobre
nuevos con proceso
Cumplir con el programa de induccion y reinduccion de la| Direccion > con pre Enero-Diciembre de [ Actividad pendiente de sistema integrado d eplaneacion de
434 de induccion 100%
31 1epuR y Financiera Pt 023 programacién. gestion y SGSST. Link:
uncionarios y
antiguos con procesos: https://www.intranet.edur.gov.co/cap
de reinduccion acitacion/
3. Talento humano
Link Puiblicacién plan de bienestar:
Direccion Adminsiraival (10000 plon g Se da cumplimiento con las hitps:/Awww.edur.gov.colwp-
PPN . c.cmpivmiento al pian i bienestar social de s EDUR y Financiera oo | Enero-Diciembre ~ de | actividades programadas enel | . contentiuploads/2023/02/PLAN-
= Pl P Secretaria ejecutiva de gl 023 plan de bienestar social en el o INSTITUCIONAL-DE-
gerencia ) primer cuatrimestre del afio. CAPACITACION-Y-BIENESTAR-
SOCIAL-EDUR-2023.pdf




ENTIDAD EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO y RURAL DE RISARALDA "EDUR"
VIGENCIA MAYO - AGOSTO
FECHA DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 11 DE 2023
COMPONENTES EVALUACION CINCO COMPONENTES
SEGUIMIENTO 02 DE 2023
META / FECHA ACTIVIDADES % de EVIDENCIA /
SUBCOMPONENTE RAM,
ACTVIDADESERDCRAMADS RESPONSABLE | pRopUCTO | PROGRAMADA CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
(1) Auditoria de
_— calidad al
Velar por el del Apoyo Direccion ad . )
4.4 |en el manual para la atencion de PQRSDF de los| — Administrativay procedimiento Septiembre de 2023 Actividad pendiente de 66% N/A
! Mecanismo de programacion PAAC
ciudadanos Financiera 5
' ' Atencion al
4.Normativo y procedimental " _
ciudadano" en el afio
Reallzar soguimiento y prosentar Informes Se pblica en informe Publicacion mensual de
44.2 |sobre el comportamiento y gestion de las PQRSDF de la| Seoretaria ejecutivade | - (12) Informes de Mensual PQRSDF en pagina web, 70%  estadisticas, link:
EDOUR gerencia PQRSDF en el afio seccion de transparencia y hitps:/iwww.edur.gov.cofinformes-
acceso ala informacién. pars-2023/
PROMEDIO COMPONENTE / NUMERO DE ACTIVIDADES 53% 13
5. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
Seccion
"Transparenciay Encuestas de satisfaccion y
Realizar encuesta de percepcion y satisfaccion del cliente| Accesoala atencion al ciudadano
5.1.1 percepcion y Sistemas Informacion” en Junio de 2023 programado para revision en 0% N/A
¥ su correspondiente analisis c are
funcionamiento en el segundo seguimiento del
Portal PAAC
www.edur.gov.co
Revision, actualizacion y
publicacion de los informes y
R . 100% de los requisitos documentos requeridos en Seccion "Transparencia y Acceso a
evisar y garantizar el funcionamiento de la seccion ’ h ‘ " anst ’
- 0 o S de sobre tiempos porla Ia Informacién” en funcionamiento
5.1.2 |"Transparencia y Acceso a la Informacién Publica” en el Sistemas ¥ 5 Pivandv o 70% B o L
Ponal Ve do lo Entic a estructura de la uncién pablica y normatividad en el Portal web de la entidad. Linl
entidad cumplidos. vigente, decreto 0612 de 2018 www.edur.gov.co
y ley de trasnparencia y
5.1 Lineamientos de acceso a la informacion
Transparencia Activa
Link: www.edur.gov.co
100% de los requisitos Requisitos de informacion .
" ) de informacién sobre sobre procedimientos, -
antener a obre la rocedimientos, estructura, manuales .
5.1.3 |de la entidad, conforme a los requisitos de la Ley 1712 de Sistemas P g Permanete g y 100% -
servicioy plataforma estrategica en z’%‘m l
2014 Art. 9 ° |5
funcionamiento proceso de actualizacién en 2. b J
cumplidos. pagina web
Link: www.edur.gov.co
Requisitos de informacion
, - o
Mantener ~ actualizada  la  informacién  sobre 100% de los requisitos sobre procedimientos, !
de informacién sobre estructura, manuales y ,
5.1.4 servicio y conforme a la Sistemas ! Permanete ! 100%
¥ contratacion, plataforma estrategica en
ey 1712 de 2014 Art. 11 2 egic
cumplidos proceso de actualizacién en

pagina web




ENTIDAD EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO y RURAL DE RISARALDA "EDUR"
VIGENCIA MAYO - AGOSTO
FECHA DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 11 DE 2023
COMPONENTES EVALUACION CINCO COMPONENTES
SEGUIMIENTO 02 DE 2023
META / FECHA ACTIVIDADES % de EVIDENCIA /
SUBCOMPONENTE RAM,
ACIIVIOSRESIEROC RS RESEONSSBIE PRODUCTO PROGRAMADA CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
Requisitos de informacion
T A Mantener actualizada la informacion y vinculos de las| Verficacid sobre contratacion, cumplidos, Link Pablicacion:
o {neamient : s ce 521 |paginas relacionadas con la Contratacion Publica,| Secretaria de Gerencia e;‘ 'Cac‘:’" f’“?em se Gbli los 100% | htps://community.secop.qov.co/Dire
ransparencla Pasiva conforme a los requisitos de la Ley 1712 de 2014 Art. 10 © contratacion proceso de contratacion en Clory/Profile/702522475

pagina del SECOP Il

Se realiza verificacion y se
dan las alertas para el

Apoyo Direccion cumplimiento de los plazos

534 |Verificar que las PORs recbidas en al Entidad, sean|  Administrativay | Verfficacion PQRs en| oo | legales; se realiza verficacion | o0, PAQRS gestionadas a traves de
31 ltramitadas dentro de los términos legales Financiera el SAIA de todal las PQRS recibidas e sistema SAIA
enla entidad y se da tramite
bajo los tiempos y termino de
ley
Apoyo Direccis dTab'as ‘:el 'e‘e"c"(’" Link Publicacién:
) poyo Direccion ) locumental vigentes y https://www.edur.gov.co/w;
53,2 |Revisar y mantener actualizadas las tablas de retencion|  Administrativay Revision tablas de Semestal aprobadas, publicadas en 100% onteloods 2020 00 At No-6.
32 | documental conforme a la ley 594 Financiera retencion documental pagina web de la entidad, ploacs >
" Aprobaci%C3%B3n-TRD-consejo-
- seccion de transparencia y
5.3 Elaboracién los Instrumentos 00080 8 la Informacién. Dpatl-de-Archivos.pdf
de Gestién de la Informacién




ENTIDAD EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO y RURAL DE RISARALDA "EDUR"
VIGENCIA MAYO - AGOSTO
FECHA DE PUBLICACION SEPTIEMBRE 11 DE 2023
COMPONENTES EVALUACION CINCO COMPONENTES
SEGUIMIENTO 02 DE 2023
META/ FECHA ACTIVIDADES % de EVIDENCIA/
SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES PROGRAMADA! RESPONSABLE
€ SIERDC & SEORS PRODUCTO PROGRAMADA CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
Programa de gestion T
Apoyo Direccion documental de la entidad 'Link Publicacion:
Realizar la publicacién del programa de gestion vay Mayo 2023 vigente pliblicado en pagina hittps:/fwaw.edur.gov.coMp-
533 | talen'e o e o EOUR i 2023 v o s 100% | content/uploads/2020/09/Programa-
jocumental en la pagina web de la inanciera Diniombra 2054 | eb dea entidad, seccien de e s0stok0 35 B dosmanal.
transparencia y acceso a la de-gestilIjoBIn-documental:
- - Se realiza revision del indice
Documento indice temético de ° ndiee
_— °  ndice te tematico y esquema de publicacién.
Apoyo Direccion » informacién clasificada y Y ma de Pl
) . ” ° ay0 2023 r 2 Link de pablicacion:
Revisar y actualizar cuatrimestralmente el indice temético y reservada revisado y publicado , !
538 | o informacion clasificada y reservada Financiera ones Septiembre 2023 (7o "o ina web de la entidad, | 007 Dillps:/fww.edur. gov.colwe:
4 Diciembre 2024 o ricad, content/uploads/2021/05/INDICE-
bsssiscsiiornd DE-INFORMACION-CLASIFICADA,
acceso ala informacien. Y RESERVADA b
Documento esquema Se realiza revision del esquema de
Directores/ puiblicacién de la informacion pablicacién. Link de publicacion:
544 |Revisar y actualizar cada cuatrimestre el cuadro de| ., PO |Revisionesfactualizaci| | oo frevisado y publicado en pagina| o0, hitps:/Awww.edur.gov.colwp-
41| esquema de publicacion de informacion de la EDUR peifionie n web de la entidad, seccion ® | contentuploads/2021/05/INDICE-
5.4 Criterio diferencial de transparencia y acceso a la DE-INFORMACION-CLASIFICADA
informacién Y-RESERVADA pdf
— L . . _ Se actualiza en pagina web el Se habilta link en pagina web para
5.42 | Actualizacion del contenido y formato en la pagina web de Gerencial Médulo nifios Junio de 2023 oo saccitn viftoy 36 0% nodulo
Ia entidad, en el modulo nifios Comunicaciones actualizado '
incorporan sitios de interes. https://www.edur.gov.cofninos/
Crear un video institucional con testimonios de evidencia
Pieza audiovisual con Actividad Programada para
de lo que se ha hecho frente al Plan de Desarrollo, ¥
5.5.1 , ; Comunicaciones | interprete de lenguaje Mensual revisén en tercer seguimiento 0% N/A
agregéndole un interprete de lenguaje de sefias para las °
de sefias en las del PAAC
personas no oventes.
Se publica en informe Publicacion mensual de
Publicar en la pagina web de la EDUR una estadistica| Secretaria de Gerencia/|  Publicacion PQRSDF en pagina web, , estadisticas, link:
552 . : ° Mensual » 66% ) ‘
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ENTIDAD

EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL URBANO y RURAL DE RISARALDA "EDUR"

VIGENCIA

MAYO - AGOSTO

FECHA DE PUBLICACION

SEPTIEMBRE 11 DE 2023

COMPONENTES EVALUACION CINCO COMPONENTES
SEGUIMIENTO 02 DE 2023
META/ FECHA ACTIVIDADES % de EVIDENCIA/
BCOMPONENTE
SUBCOMPO ACTIVIDEDESIERCORAMEDAS RESPONSABLE |  pRopUCTO | PROGRAMADA CUMPLIDAS AVANCE OBSERVACIONES
Informacion Publica Se publica en informe Publicacion mensual de
a5 r“b"ca’ ‘e” ‘e"j ?"a' ‘“Eb| de la ‘iDdUR' as PQF;S 8| secretaria de Gerencial Publicacion M " PQRSDF en pagina web, 66% estadisticas, link:
=93 | fueron ! rasiadacdas a ofra entidad por ser de su Sistemas estadisticas ensual seccion de transparencia y o hitps://www.edur.gov.cofinformes-
competencia. acceso a la informacion. pars-2023/
Se publica en informe Publicacion mensual de
554 |Publicar una estadistica mensual sobre Ios tiempos de| Secretaria de Gerencial|  Publicacién Mensual PQRSDF en pagina web, o6% estadisticas, link:
-34 | respuesta de las PQRs recibidas Sistemas estadisticas ensual seccion de transparencia y o hitps://www.edur.gov.cofinformes-
acceso a la informacién. pars-2023/
PROMEDIO COMPONENTE / NUMERO DE ACTIVIDADES 7% 15
TOTAL PROMEDIO COMPONENTES / TOTAL NUMERO DE ACTIVIDADES 69,0% 48

SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA

JHON MARIO RAMIREZ LOPEZ - Jefe Control Interno EDUR




























